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Berufliche Bildung & Qualifizierung

Der Kreisverband Niirnberg ist engagiert in der

Ausbildung von Jugendlichen

Das Bild der Arbeiterwohlfahrt in der Offent-
lichkeit wird vielfach bestimmt durch Soziale
Arbeit in Altenheimen, Kindertagesstitten und
in Beratungseinrichtungen. Die Arbeiterwohl-
fahrt Kreisverband Niirnberg e.V. bietet als groi-
ter nordbayrischer Anbieter auch Arbeitsmarkt-
dienstleistungen fiir arbeitslose Menschen an.
Seit 1995 ist die AWO Niirnberg bereits in die-
ser Hinsicht aktiv. Die Angebote haben sich in
den letzten 12 Jahren erheblich ausgeweitet. Seit
Oktober 2006 gibt es mit dem Referat Berufli-
che Bildung & Qualifizierung einen eigenen
Arbeitsbereich, der sich um erwachsene und ju-
gendliche Arbeitlose kiimmert.

Die Qualifizierungen reichen dabei von
Sprachkursen fiir Erwachsene, Unterstiitzung
im Bewerbungsprozess und Qualifizierungen in
einzelnen Berufssparten iiber Berufsvor-
bereitung bis hin zu Ausbildung fiir Jugendliche
mit starkem Forderbedarf.

Derzeit werden in den verschiedensten Kur-
sen etwa 550 Erwachsene und 280 Jugendliche
intensiv betreut.

Einen besonderen Schwerpunkt bildet dabei
die Ausbildung von jungen Menschen. Seit drei
Jahren bietet der Kreisverband als anerkannter
IHK Ausbildungsbetrieb die Ausbildung fiir
Biirokommunikation an. Drei junge Frauen ha-
ben dadurch einen Ausbildungsplatz bei der
AWO gefunden. Zusammen mit der Hans-
Weinberger-Akademie in Fiirth werden in den
Altenheimen Hans-Schneider-Haus und Kithe-
Reichert Altenheim 12 Altenpflegerinnen aus-
gebildet. Mit 88 Auszubildenden in einer gefor-
derten Berufsausbildung engagiert sich die Be-
rufliche Bildung & Qualifizierung stark fiir Ju-
gendliche, die sonst keine Chance auf eine Aus-

bildung hitten. Hier

werden Berufe wie Bicker, Lagerist, Verkiufer,
Arzthelferin und fiinf weitere Ausbildungs-
richtungen in Kooperation mit Betrieben in der
Niirnberger Region gelernt.

Dabei sind die Mitarbeiter auf jegliche Hilfe
angewiesen, die Betriebe und Firmen ausfindig
macht, die eine solche Ausbildung unterstiitzen
mdchten oder Praktika anbieten.

Als Ansprechpartner stehen die Ausbildungs-
beauftragte Alexandra Trnovski (Tel.: 0911-287
17-0) und Renate Meyer (0911-287 17-12) fiir
alle Fragen rund um die Ausbildung oder fiir
Hinweise auf ausbildungswillige Betriebe zur
Verfiigung.
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