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Stellenausschreibung (§ 93 BetrVG)

Kurzbezeichnung der Stelle

Aufgabenbeschreibung

Anforderungsprofil

Stellenanzahl
Arbeitszeit
Arbeitsbeginn
Voraussichtliche Dauer
Vergiitung

berg.

Kinderpfleger/in als Bildungsbegleiter/in
(w/m/d) fiir die Krippe

fiir das AWO Familienzentrum St. Leonhard, Philipp-Koerber-Weg 2, 90439 Niirn-

Das Familienzentrum besteht aus zwei Krippengruppen mit jeweils 13 Kindern und
drei Kindergartengruppen mit jeweils 26 Kindern.
Neben der klassischen padagogischen Arbeit einer Kita nach dem Bayerischen Bil-
dungs- und Erziehungsplan mit den Schwerpunkten Sprache und Gesundheit wird
im Familienzentrum Wert darauf gelegt, bereichsiibergreifend (Krippe und Kinder-
garten) zusammenzuarbeiten und ein verlassliches Angebot fiir die ganze Familie
zur Verfiigung zu stellen. Als Familienzentrum bieten wir zurzeit unter anderem fol-
gende Aktivitdten an: Musikgruppe, Hobbygartner, hauseigene Bibliothek, Koch-
gruppe, Elterncafé, Kleinkinderspielkreis, Yoga, Schwimmkurse, Sommerfest on
tour, Krabbelgruppe usw.

Gestaltung der padagogischen Arbeit nach dem Leitbild und den QM-
Standards der AWO sowie den QM-Standards der Niirnberger Familien-
zentren

Kenntnisse in der Krippenpadagogik

Teiloffenes padagogisches Konzept

Projektarbeit

Vereinzelt Aktivitidten an Wochenenden und in den Abendstunden
Intensive Elternarbeit- und -beratung

Beobachtung, Dokumentation und Entwicklungsbegleitung
Umsetzung der Schwerpunkte ,Sprache” und ,,Gesundheit”
Gewinnung und Anleitung von Ehrenamtlichen und Praktikanten
Kooperation und Vernetzung im Stadtteil

Arbeit nach den Leitsatzen und dem Leitbild der AWO

Bereitschaft, Kinder entwicklungsgerecht zu beteiligen

Ein positives, wertschatzendes Bild vom Kind und der Familie
Verantwortungsbewusste, selbststandige, reflektierte padagogische Ar-
beit nach dem BEP und der Konzeption

Teamfahigkeit, Belastharkeit, Flexibilitdt und hohes Engagement
Interesse und Motivation an Elternbildung und Familienangeboten
Bereitschaft zur Fortbildung und Profilentwicklung

Interkulturelle Kompetenz

PC-Grundkenntnisse

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

1 Vollzeitstelle

Vollzeit 38,5 Wochenarbeitsstunden (Teilzeit moglich)
01.09.2020

unbefristet
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Néhere Auskiinfte erhalten Sie von Simone Renner, Bereichsleitung Kindertageseinrichtungen,

Tel. 0911/2175790

Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen bis zum 04.09.2020 an:

AWO Kreisverband Niimberg e.V., Referat Kinder, Jugend & Familie, Marientorgraben. 9, 90402 Niirnberg oder per Mail an kijf-

bewerbungen@awo-nbg.de
Bitte beachten Sie, dass wir eingereichte Bewerbungsunterlagen nicht zuriick senden kénnen. Wir begriiRen die Bewerbung per

Mail. Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung als Anhang méglichst in nur einer PDF-Datei mit nicht mehr als 10 Megabyte.

Die Bewerbung von schwerbehinderten Arbeitnehmern (m/w) ist besonders erwiinscht.

Michael Schobelt Niirnberg, 04.08.2020
Vorstand



