
Karl-Bröger-Straße 9 
90459 Nürnberg 
 
Tel. 0911/45 06 00 
Fax 0911/45 06 0100 

Ausschreibung (§ 93 BetrVG) 
 
 
Kurzbezeichnung der Stelle 

Auszubildende*r 
Köchin/Koch (m/w/d) 
1 Ausbildungsstelle 

 
Anforderungsprofil 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ausbildungsinhalte 

 
• Hauptschulabschluss oder mittlere Reife 
• Freude am Kochen 
• Teamgeist 
• Handwerkliches Geschick 
• Zuverlässigkeit 
• Gute körperliche Verfassung 
• Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsdiensten 

 
 
 
 

 
• Einkauf und ordnungsgemäße Lagerung 

von Lebensmitteln  
• Fachgerechte Zubereitung von 

Gerichten  
• Schneidetechniken  
• Ansprechendes anrichten der Speisen  
• Einhaltung der Hygienestandards  
• Mitwirken an der Erstellung des 

Speiseplans  
 

Arbeitszeit 
Ausbildungsbeginn 

Vollzeit 
01. September 2020 

 
Voraussichtliche Dauer Befristet auf 3 Jahre 

 
Vergütung Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag AWO-Bayern 

 
Nähere Einzelheiten erfahren Sie bei Frau Jutta Tiefel, (Tel. 0911/98079 -50), Heimleitung 
Hans-Schneider-Haus. 
Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 30.06.2020 
an: AWO Hans-Schneider-Haus, Salzbrunner Str. 51, 90473 Nürnberg bzw. hans-schneider-
haus@awo-nbg.de. Wir begrüßen die Bewerbung per E-Mail. Bitte senden Sie uns Ihre 
Bewerbung als Anhang möglichst in nur einer PDF-Datei mit nicht mehr als 10 Megabyte. 
 
Die Bewerbung von schwerbehinderten Arbeitnehmer*innen (m/w/d) ist besonders erwünscht. 
 
Ihre postalischen Bewerbungsunterlagen werden nicht automatisch zurückgesendet, 
sondern gem. dem Datenschutz entsprechend vernichtet. Sollten Sie dies nicht 
wünschen, so legen Sie bitte einen frankierten Rückumschlag bei. 
 
Nürnberg, den 14.01.2020 
 
Michael Schobelt 
Vorstand 


