
Merianstraße 26 

90409 Nürnberg 
 

Tel. 0911/45 06 00 
Fax 0911/45 06 0100 

Stellenausschreibung 
 

Kurzbezeichnung der Stelle Erzieher*in, Sozialpädagoge*in als 

Einrichtungsleitung 
 

für die Kindertageseinrichtung Reichelsdorf, Döppelstraße 10 in 
90453 Nürnberg  
Die Einrichtung verfügt über 75 Plätze und teilt sich in 3 Kindergar-
tengruppen auf.  

 
Aufgabenbeschreibung  Leitung der Gesamteinrichtung 

 Personalführung 

 Wirtschaftliche Führung der Einrichtung 

 Verwaltungstätigkeiten 

 Gestaltung der pädagogischen Arbeit nach dem lebensweltorientierten Ansatz 
sowie den Leitsätzen der AWO 

 Entwicklung und Verstetigung des teiloffenen pädagogischen Konzeptes 

 Altersübergreifende Arbeit mit Kindern von 3 Jahren bis zum Schuleintritt 

 Intensive Elternarbeit und -beratung 

 Projektarbeit – Anleitung und Durchführung 

 Netzwerkarbeit – gemeinwesenorientiertes Arbeiten 

 Vereinzelte Aktivitäten an Wochenenden und in den Abendstunden 

 Arbeiten nach dem Leitbild und den QM-Standards des Trägers 

 

Anforderungsprofil  Abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieherin/Erzieher oder Sozialpädago-
gin/Sozialpädagoge 

 Teamfähigkeit 

 Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse/Verständnis 

 Zusammenarbeit mit dem Träger und Vertretung der Trägerinteressen 

 Bereitschaft sich fortzubilden 

 Interkulturelle Kompetenz 

 Gute PC-Kenntnisse 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Berufserfahrung, idealerweise Leitungserfahrung 

 

Stellenanzahl 1 Vollzeitstelle  
Arbeitszeit Vollzeit 38,5 Wochenarbeitsstunden (Teilzeit möglich) 
Arbeitsbeginn Ab 01.05.2021 
Voraussichtliche Dauer unbefristet 
Vergütung SE 15 (Tabelle E) TV AWO Bayern 
 

 
Nähere Auskünfte erhalten Sie von Simone Renner, Bereichsleitung Kindertagesstätten, Tel. 
0911/217579-0 
 

Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 24.03.2021 an: 
AWO Kreisverband Nürnberg e.V., Referat Kinder, Jugend & Familie, Marientorgraben. 9, 90402 
Nürnberg oder per Mail an kjf-bewerbungen@awo-nbg.de 
 
Bitte beachten Sie, dass wir eingereichte Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden können. Wir be-
grüßen die Bewerbung per Mail. Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung als Anhang möglichst in nur 
einer PDF-Datei mit nicht mehr als 10 Megabyte. 
 

Die Bewerbung von schwerbehinderten Arbeitnehmern (m/w/d) ist besonders erwünscht. 
 
 
Michael Schobelt                       Nürnberg, 09.03.2021 
Vorstand 

mailto:kjf-bewerbungen@awo-nbg.de

