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Arbeit-Beratung-Wohnen
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Mechatroniker*in/  Elektroniker*in  (m/w/d) als
Fachkraft zur Arbeits- und Berufsforderung im
Bereich Elektromontage

Beschreibung

Wir betrachten jeden Menschen als wertvolles Individuum. Bei uns spielen Alter,
Herkunft, Hautfarbe und Glaubenssétze keine Rolle. Uns interessiert der Mensch
dahinter - mit seiner inneren Haltung und seinen persénlichen Fahigkeiten.

,Das macht uns zu dem bunten Sozialunternehmen.*

Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir Ihnen, lhren eigenen
Weg bei der AWO mitzugestalten und sich immer weiterzuentwickeln. Darum
wollen wir auch mit lhnen gemeinsam Lésungen fir die Vereinbarkeit von Beruf
und Privatleben finden, die zu lhren individuellen Lebensumstanden passen.
Packen Sie mit an und werden Sie Teil unserer starken Gemeinschaft!

Die AWOarbewe Inklusionsgesellschaft fiir psychisch beeintrachtigte
Menschen gGmbH sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n:
Mechatroniker*in/ Elektroniker*in (m/w/d)

als Fachkraft zur Arbeits- und Berufsférderung im Bereich Elektromontage
fir die Werkstatt flr psychisch behinderte Menschen (WfbM)/ Niirnberg

Die AWOarbewe ist als Tochtergesellschaft des AWO Kreisverband Niirnberg e.V.
ein gemeinnitziges Unternehmen mit derzeit zwei eigenen Tochtergesellschaften.
Sie erbringt soziale Dienstleistungen in den Bereichen Arbeit, Beschéftigung und

Tagesstruktur, Wohnen und Beratung fir Menschen mit einer psychischen
Erkrankung.

lhr Beitrag:

¢ Assistenz, Begleitung, Betreuung, Anleitung und Unterweisung von
Menschen mit psychischer Behinderung im Arbeitsprozess

¢ Verantwortliche Mitwirkung und Umsetzung von beruflichen Bildungs- und
Qualifizierungsprozessen zur angemessenen Teilhabe am Arbeitsleben von
psychisch behinderten Menschen mit dem Ziel der Entwicklung von
Leistungsféhigkeit und Persdnlichkeit

* Organisation, Gestaltung und Uberwachung der Arbeitsabldufe, Sicherung
der Qualitat der Arbeitsausfiihrung

Sie passen zu uns, wenn Sie...:

* Uberzeugt sind, dass Herausforderungen am besten mit gebiindelten
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Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
nachstmdglicher Zeitpunkt

Dauer der Anstellung
im Rahmen einer
Krankheitsvertretung fir 12 Monate

Arbeitsort
Gundelfinger StraBe 30, 90451,
Nirnberg

Veroffentlichungsdatum
10. Juli 2025

Gilltig bis
31.07.2025
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Kraften bewaltigt werden kénnen

e Den Mut haben, ehrlich und direkt miteinander umzugehen

¢ Unvoreingenommen sind und Ihren Mitmenschen mit Offenheit und
ohne Vorurteile begegnen

¢ Lust am Mitgestalten haben und Sie die AWOarbewe mit Ihren Ideen
weiterentwickeln méchten

¢ Eine erfolgreich abgeschlossene hand-werkliche/ industrielle Ausbildung als
Facharbeiter*in im Bereich Elektronik aufweisen

¢ Berufserfahrung besitzen

e Lust auf die Zusammenarbeit mit Menschen mit psychischer Behinderung
haben

e Eine positive Grundhaltung und Kompetenz im Umgang mit Menschen mit
psychischer Behinderung besitzen

¢ Eine Fahrerlaubnis fir PKW haben

Was Sie von uns erwarten kénnen:

¢ Wir nehmen Riicksicht auf ihre individuellen Lebensumstande und
entwickeln gemeinsam Ldsungen

* Wir geben Ihnen mit spannenden Aufgaben die Chance, sich bei uns zu
entfalten und weiterzuentwickeln

o Wir schaffen Freirdume firr selbstbestimmtes Arbeiten und bieten lhnen
die Mdglichkeit zum Mitgestalten und Ausprobieren

¢ Wir filhren auf Augenh6he und leben direkte Entscheidungswege

e Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die Riickhalt gibt und den Menschen
unvoreingenommen betrachtet

¢ Vollzeit, 38,5 Std./ Woche zum n&chst-mdglichen Zeitpunkt im Rahmen
einer Krankheitsvertretung fir 12 Monate

* Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz mit einer tariflichen Entlohnung nach
TV AWO Bayern EG S 7 (Anlage C)

¢ AuBerdem erwartet Sie bei uns ein bunter Blumenstrau3 an Mitarbeiter-
Benefits, wie der vielféltigen Unterstiitzung bei der Kinderbetreuung,
einem umfassenden Angebot an GesundheitsmaBnahmen und 35 freien
Tagen (30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. freie Tage, sowie 2
Regenerationstage und Geburtstagsfrei), Bike-Leasing Uber den
Arbeitgeber

Kontakte
Die Bewerbung von schwerbehinderten Arbeitnehmer*innen ist besonders
erwlinscht.

lhre Bewerbungen bis zum 31.07.2025 via Email an bewerbung-
wfbm@arbewe.de;
z.Hd. Herrn Daniel Lehner, Leitung Produktion.

Weitere Informationen erhalten Sie jederzeit von Herrn Daniel Lehner, Leitung
Produktion,

Werkstatt fur behinderte Menschen, Gundelfinger Str. 30, 90451 Nuirnberg; Tel:
0911 81206-931.
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