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Trainee/Assistenz der Heimleitung /
Einrichtungsleitung (d/w/m)
Beschreibung
Der AWO Kreisverband Nürnberg e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Trainee/Assistenz der Heimleitung / Einrichtungsleitung (d/w/m)

für das AWO Hans-Schneider-Haus / Alten- und Pflegeheim

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist unter den Verbänden der freien Wohlfahrtspflege
auf Grund ihrer Geschichte und ihres gesellschaftspolitischen Selbstverständnisses
ein Wohlfahrtsverband mit besonderer Prägung. Er bietet ein breites
Dienstleistungsspektrum, angefangen von Kindertagesstätten bis hin zu Alten- und
Pflegeheimen. Dazwischen liegen viele Beratungs- und Hilfsangebote für zahlreiche
Menschen in ihren jeweiligen Lebensbedingungen. Über 700 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind beim AWO Kreisverband Nürnberg tätig.

Ihr Beitrag:

Unterstützung der Einrichtungsleitung im operativen Tagesgeschäft und
Führungsalltag
Sammeln von praktischen Erfahrungen zur Leitung einer Einrichtung durch
die kontinuierliche Übernahme von Aufgaben der Einrichtungsleitung
eigenverantwortliche Übernahme und Steuerung ausgewählter Teilbereiche
der Einrichtung
Unterstützung der betrieblichen und personalpolitischen Steuerung der
Pflegeeinrichtung sowie Personaleinsatzplanung und -management
schnelle und kompetente Bearbeitung der Interessentenanfragen und
Beratung
Motivation, Förderung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter
Personalmarketing inklusive Personalbeschaffung
Netzwerkarbeit mit Behörden, Verbänden und regionalen Institutionen

Sie passen zu uns, wenn Sie…:

Überzeugt sind, dass Herausforderungen am besten mit gebündelten
Kräftenbewältigt werden können
Den Mut haben, ehrlich und direktmiteinander umzugehen
Unvoreingenommensind und Ihren Mitmenschen mit Offenheit und
ohne Vorurteile begegnen
Lust am Mitgestaltenhaben und sich und die AWO mit ihren Ideen
weiterentwickeln möchten
Idealerweise Berufserfahrung als Pflegefachkraft haben
Wünschenswerter Weise abgeschlossenes Hochschulstudium:
Sozialwirtschaft; Pflegemanagement; abgeschlossene Berufsausbildung im
Bereich Pflege wünschenswert

Was Sie von uns erwarten können:

Wir nehmen Rücksicht auf ihre individuellen Lebensumstände und
entwickeln gemeinsam Lösungen
Wir geben Ihnen mit spannenden Aufgaben die Chance, sich bei uns zu
entfalten und weiterzuentwickeln

Arbeitspensum
Teilzeit

Start Anstellung
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dauer der Anstellung
befristet bis 30.11.2025

Arbeitsort
Salzbrunner Straße 51, 90473,
Nürnberg

Veröffentlichungsdatum
9. Oktober 2024

Gültig bis
15.11.2024
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Wir schaffen Freiräume für selbstbestimmtes Arbeiten und bieten Ihnen die
Möglichkeit zum Mitgestalten und Ausprobieren
Wir führen auf Augenhöhe und leben direkte Entscheidungswege
Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die Rückhalt gibt und den Menschen
unvoreingenommen betrachtet
Teilzeit 30 Stunden/Woche
Zunächst befristet bis 30.11.2025
Wir bieten Ihnen einen zukunftssicheren Arbeitsplatz tariflichen Entlohnung
nach TV AWO Bayern EG 10 a

 

Außerdem erwartet Sie bei uns ein bunter Blumenstrauß an Mitarbeiter-
Benefits, wie der vielfältigen Unterstützung bei der Kinderbetreuung,
einem umfassenden Angebot an Gesundheitsmaßnahmen und 35 freien
Tagen (30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. freie Tage, Geburtstagsfrei
sowie 2 Regenerationstage und Geburtstagsfrei)

Kontakte
Die Bewerbung von schwerbehinderten Arbeitnehmer*innen ist besonders
erwünscht.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 15.11.2024 an hans-schneider-
haus@awo-nbg.de; z.Hd. Herrn Marco Fees, Einrichtungsleitung

Weitere Informationen erhalten Sie jederzeit von Herr Fees, Marco unter
Telefonnummer: 0911 980790
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