arbewe arbewe

Uber uns

Die arbewe bietet im Raum Nurnberg vielfaltige
soziale Dienstleistungen fir Menschen mit psychi-
schen Erkrankungen und deren Angehorige.

Buslinien
52,53, 68
Haltestelle:
Der Zuverdienst ist eine Einrichtung der arbewe
Integrationsbetriebe gGmbH.

Harnisch-
schlag

Er ermdglicht Menschen mit einer psychischen
Erkrankung vor Erreichen des Rentenalters eine
Teilhabe am Arbeitsleben. Das Angebot richtet
sich an Menschen, die in ihrer Leistungsfahigkeit
stark eingeschrankt und nicht in der Lage sind, in

einer Integrationsfirma oder auf dem allgemeinen Zuverdienst fir Menschen
Arbeitsmarkt zu arbeiten. mit psychischer Erkrankung = =
Die Teilnehmenden erfahren soziale Teilhabe, "
Stabilisierung und nach individuellen Méglichkei- . . Zuverdienst
) o i e arbewe Integrationsbetriebe gGmbH

ten eine Hinfuhrung zur beruflichen Rehabilitation. Betreute Beschiftigung und personliche
Insbesondere das Angebot Zuverdienst vor Ort Robert-Schedl-Weg 4 Stabilisierung
ermoglicht Teilnehmenden mit stabilisierter 90471 Niirnberg
Leistungsfahigkeit die Heranfihrung an den allge-
meinen Arbeitsmarkt. Telefon: 0911 81206-25

Fax: 0911 81206-6892

E-Mail: zuverdienst@arbewe.de

Web: www.arbewe.de

Die arbewe ist eine Tochtergesellschaft Zl:lverdIEI.\St fir Menschen
des AWO Kreisverband Niirnberg e.V. mit psychischer Erkrankung
Kreisverband
AWO Nilrnberg e.V.
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Z Bezirk Mittelfranken.
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arbewe

Wir bieten lhnen ...

... eine betreute Beschaftigung als Hinfliihrung zur
beruflichen Rehabilitation.

Der Zuverdienst beinhaltet folgende Leistungen:

eine unbefristete Beschaftigung mit
verschiedenen Montagetatigkeiten

einen kleinen Hinzuverdienst zur Erwerbs-
minderungsrente oder Grundsicherung

eine Tatigkeit ohne Rehabilitationsdruck
arbeits- und sozialpddagogische Begleitung

Unterstitzung bei der Planung weiterer
Rehabilitationsmalnahmen

Heranflhrung an den allgemeinen
Arbeitsmarkt durch ,Zuverdienst vor Ort"

Die Teilnahme ist im folgenden Umfang mdglich:

3 - 5 Stunden pro Tag
2 - 4 Tage pro Woche (Mo bis Do)

max. 60 Stunden im Monat

Wir unterstiitzen Sie ...

... in der personlichen Stabilisierung und Steigerung
Ihres Leistungsvermogens.

Unsere Arbeit zielt darauf ab,

einen regelmafigen Arbeitsalltag
zu gewahrleisten

Grundanforderungen des Arbeitslebens
zu trainieren

die psychische Stabilitat zu sichern

das Selbstwertgefiihl zu steigern

Raume fur Begegnung und zum Knupfen
von Kontakten zu schaffen

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben ...

... sind wir gerne flr Sie unter den angegebenen
Kontaktdaten erreichbar. Die Teilnahme setzt keine
Antragsstellung voraus. Daher ist ein ziigiger Beginn
mdglich.

Die Aufnahme erfolgt nach folgenden Schritten:

Informationsgesprach

. Informationen zum Einstieg in den Zuverdienst

o Klarung Ihrer Fragen zum Zuverdienst
Probebeschiéftigung

. Erprobung an zwei Tagen

. Rickmeldung zur Eignung

Aufnahme

o Klarung des Stundenumfangs der Beschaftigung
. Schlieflen des Zuverdienstvertrages




